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Avec 10 numéros a son
compteur, le Technopolitain
est sur un rythme de croisié-
re. Pour autant, la rédaction
ne compte pas se reposer sur
ses lauriers. 2007 est donc
synonyme de nouveautés. La
premiére de l'année, c’est
I'insertion d’offres d’emploi
dans nos colonnes. En parte-
nariat avec le Péle emploi du
Conseil général, vous retrou-
verez chaque mois une dizai-
ne d’annonces d'embauche
spéecifiques aux meétiers du
site (Internet, centres d’ap-
pels, informatique, forma-
tion, assurances, banques...).
Qu'on se le dise, Ila
Technopole peut aussi vous
offrir des perspectives d'évo-
lutions professionnelles.

La rédaction
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- Actisens, leweb de Aa Z

Avec un chiffre d’'affaires de plus de 3 miillions d’'euros en 2006, Actisens est de loin
la premiere agence web indépendante de la Technopole. Portrait.

écembre 2002-décembre

2006. Actisens a récem-

ment soufflé ses quatre
bougies avec de légitimes motifs
de satisfaction. Tous les cligno-
tants sont au vert et les pers-
pectives de développement ne
manquent pas. A I'heure ol le
marché de la création de sites
web se restructure, I'agence
n’en finit plus de croitre. « Nous
sommes en progression de 30 a
40% sur I'ensemble de nos acti-
vités », admet Alexandre Florek,
le dirigeant. En I'espéce, le web
(création, référencement, bases
de données...), I'hébergement et
la publicité « pésent » aujour-
d’hui 3 millions d'euros de
chiffre d’affaires (chiffre 2006).
Le secret de la réussite

=

Alexandre Florek estime que son agence a aujourd’hui « une solide connaissance des métiers du web ».

d’Actisens ? Une « solide
connaissance des métiers du
web » couplée a « une implanta-
tion stratégique sur un marché
de niche ». En l'occurrence le
marché de la publicité. De fait,
Actisens gere depuis 2003 les
espaces publicitaires de plus de
300 sites Internet et travaille en
étroite collaboration avec les
régies, les plateformes d'affilia-
tion ainsi que les sociétés
d'achat d'espaces. Depuis peu,
une plateforme locale et natio-
nale d'achat d'espaces sur
Internet  (activepub.com) a
méme été créée par I'agence
poitevine.

Mais Actisens ne se résume pas
a la pub. « Notre premier métier,
c'est la création de sites

Internet », rappelle le dirigeant.

Compétences
reconnues

Et, la aussi, la croissance est au
rendez-vous. Des collectivités
locales (Chasseneuil-du-Poitou,
Jaunay-Clan) aux PME (Maison
Mitteault, Moulin d’Ozon, Stade
Poitevin volley) en passant par
les grands comptes (Camif, Pilot
Europe, Lagardére Interactive),
I'agence gére tous les types de
projets. Autant de références sur
lesquelles la PME intégre du
paiement en ligne (foies gras
Mitteault), de la vidéo (Moulins
d’0zon) ou encore du e-marke-
ting (huitres de Marennes).
Preuve de son envol, la premiére
agence web du Futuroscope et

ses 14 collaborateurs viennent
de prendre possession de nou-
veaux bureaux, a Chalembert. La
PME bénéficie désormais de
locaux spacieux (280 m?),
confortables et surtout évolutifs
en vue de futurs développe-
ments. « L'agence devrait se ren-
forcer en 2007 avec une ou deux
embauches. » Des recrutements
qui devraient permettre a
Actisens d’accentuer son avance
dans son service d’e-mailing et
de se lancer dans une activité
complémentaire : la formation.

Arnault Varanne
= Renseignements :

05 49 49 49 50
www.actisens.com
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Dominique Hummel parie sur I'avenir

Saison 2006, 20 ans du parc, élection de Miss France, développement de la Technopole... Le président du
Directoire du Futuroscope, Dominigue Hummel, se confie au Technopolitain.

Quel regard portez-vous sur la
saison 2006 du Futuroscope ?
« 2006 a été une saison trés
médiocre pour les parcs de loi-
sirs. Le Futuroscope a tiré son
épingle du jeu dans un marché
peu favorable, notamment en
raison des conditions météos.
Nous sommes sur des petits plus
en termes de fréquentation, de
panier moyen (+ 4-5%), de
chiffre d’affaires (+ 3%) et sur un
plus significatif en termes de
résultat net. Nous avons fini tres
fort la saison, ce qui nous a per-
mis de rattraper ce que nous
avions perdu en février et juillet.
En résumé, nous poursuivons

notre redressement. »

L'année des robots a-t-elle

répondu a vos attentes ?
« En termes de satisfaction du
visiteur, le résultat de Danse avec
les Robots est bon puisque l'at-
traction arrive dans le Top 5. C'est
une bonne nouvelle car le pavillon
apporte une diversité dans I'expé-
rience du visiteur. Maintenant, en
termes d'attractivité, il aurait
fallu croitre de maniére plus
significative. Mais, aujourd’hui, il
faut bien voir que la nouveauté
n'attire plus autant tout de suite.
Tout est nouveau partout et le
public se méfie des effets de
mode. Ici, deux tiers des visiteurs
viennent par le bouche-a-oreille.
Le fruit n'est pas totalement
cueilli et je parie qu'en 2007, I'ef-
fet buzz va encore nous ramener
du monde. »

« Miss France ?
Extraordinaire! »

Dans ce contexte difficile,
I'élection de Miss France a
constitué une vraie bonne
surprise, non ?
« C'est une opération extraordi-
naire pour le Futuroscope. Le
nom du parc a été cité 13 fois a

I'antenne et un reportage a été
consacré aux Miss dans les allées
du Futuroscope. Les 50% de
croissance sur lesquels nous
étions en novembre-décembre
sont en partie liés a cet événe-
ment. »

Pourquoi le parc a-t-il fermé
ses portes le 31 décembre,
au milieu des vacances sco-
laires ?
« Cette fermeture est uniqguement
liee a des questions de gestion
d’heures de personnels. L'idée
était de récupérer des heures
moins productives pour les utiliser
quand elles sont treés produc-
tives. »

Justement, le parc n'aurait-il
pas eu intérét a rester ouvert
la premiére semaine de jan-
vier 2007 ?
« Ce sera le cas en janvier 2008,
ol nous serons dans la méme
configuration. Le Futuroscope
sera en partie fermé (NdlIr : sauf
pour le tourisme d'affaires) les
semaines de novembre et
décembre mais sera ouvert les
7 premiers jours de janvier. C'est
un exercice qui, en termes de
rentabilité, raméne 1 million
d’euros de résultats. Sur les pre-
miers jours de janvier 2007, le
potentiel est de 25 000 a 30 000
visites alors que ce que nous
allons perdre en novembre et
décembre est de l'ordre de 12 a
15 000. Le solde est donc large-
ment positif. »

« Féter cet
anniversaire »

2007 marque le 20° anniver-
saire du parc. Comment le
parc peut-il commémorer
le passé tout en incarnant
I'avenir ?

« Effectivement, il y a le risque de
tomber du mauvais coté de

I'aréte, c'est-a-dire celui du
monument historique que I'on
célébre. Nous avons clairement
tranché en prenant le parti de
féter cet anniversaire avec de
petits gestes et quelques grands
rendez-vous festifs. Mais on va
aussi se projeter dans I'avenir du
Futuroscope. Exemple : nous
ferons en mars ce qu'on
appelle un week-end
du futur. Il s'agira
de donner aux
visiteurs a godQ-
ter des élé-
ments de
contenu qui
arriveront
en 2008-
20009.
L'idée, c'est
d'échan-
tillonner les
projets sur
lesquels nous
travaillons.
Cela dit, nous
continuons a
renouveler le
contenu avec
notamment un
nouveau film Imax

(NdIr : au Solido)
dont [l'action se
déroule sous les

mers. Nous aurons un
trés beau film d’aventu-
re et de découverte des
cultures du monde a travers
les sources du Nil. Nous met-
tons des effets dans le
pavillon de la

Vienne, nous ajoutons une
attraction sur l'eau pour les
enfants au pied du Tapis
magique... »

Selon vous, y a-t-il aujour-
d’hui une relation assez étroi-

te entre le Futuroscope, les
entreprises de la Technopole
et les organismes de forma-
tion ?
« Non... mais elle s'améliore. Il
s'est quand méme passé des
choses intéressantes en 2006. Le
Futuroscope a travaillé avec le
Laboratoire de robotique du
CNRS, avec I'Espace Mendés-
France, avec le CNDP. Nous tra-
vaillons également avec le Pole
MTA pour faire du parc un lieu
vitrine et expérimental. C'est
une piste extrémement inté-
ressante. Et puis, nous
n‘avons jamais aussi bien
collaboré avec les Entre-
preneurs du  Futur.
D'ailleurs, les 20
ans du Futuros-
cope seront la
féte de la Tech-
nopole et pas
seulement du
parc. »

Recueilli par
Arnault Varanne

Crédit photo : Futuroscope — Manuel Vimenet.

Dominique Hummel veut féter les 20 ans du parc tout en « se projetant dans I'avenir du Futuroscope ».
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v les suivis des congés payés

A L’OCCASION DE LA NOUVELLE ANNEE,
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Des projessionnels a votre service :
Nos prestations ¢ les réalisations liées a 'embauche (hors contrat de travail)
v les déclarations de charges sociales
v les formulaires de fin de contrat
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> Réservez des aujourd’hui
vOs espaces publicitaires

e Un vrai journal d’information
e Un lectorat ciblé
e Une excellente couverture

Tel. 06 16 30 29 97 - 05 49 49 47 31
Email : regie@technopolitain.com
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Le Forum Emploi 86
valorise les recruteurs

Le Forum Emploi 86 se déroule le 15 février 2007 au Palais
des congres du Futuroscope. Des centaines d’entreprises et
des miiliers de demandeurs d’emploi sont attendus.

ans quelques jours (11-12

janvier), Nathalie Dema-

zeau va rencontrer les
acteurs de deux secteurs d'activi-
té créateurs d'emploi : les ser-
vices a la personne et les centres
d'appels. Une rencontre prépara-
toire au Forum Emploi 86, dont la
3¢ édition aura lieu au Palais des
congrés du Futuroscope. L'ob-
jectif consiste a « mettre en
valeur ces deux secteurs », dixit la
responsable du Péle Emploi du
Conseil général. Comment ? En
donnant des exemples concrets
de services a créer.
« Aujourd’hui, en France, on
recense plus de 9 000 employeurs
dans les services a la personne et
20 métiers répertoriés. Des
consultants, écrivains publics,
esthéticiennes, informaticiens
indépendants exercent leur acti-
vité dans la Vienne », indique
Nathalie Demazeau. Le 15 février,

il sera également question du
Chéque emploi service universel
(CESU) et de témoignages de
créateurs.

2 7950 visiteurs
en 2006

A coté de ces deux secteurs
« locomotives », le Forum Emploi
86 devrait accueillir

une centaine d’entre-

prises au Palais des

congres du Futuroscope.

« Nous étions a 83 expo-
sants I'année derniere »,
rappelle la responsable.
Des entreprises dont le §
point commun est d'em- |
baucher des salariés dans |
les semaines & venir. |
« Elles ont ou vont avoir |
besoin de collaborateurs », |
insiste Nathalie Demazeau. |
Rappelons que la 2¢ édition
avait réuni plus de 2 750

visiteurs. Etudiants, demandeurs
d’emploi, salariés en poste...
Qu'on veuille changer de job,
reprendre le train de I'emploi ou
simplement faire de la prospec-
tive, le Forum Emploi 86 est
aujourd’hui  un rendez-vous
incontournable sur le territoire.
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La foule des grands jours est attendue le 15 février a I'occasion du 3¢ Forum Emploi 86.

| _

Sociétée : AGF Finance Conseil.
Leader national sur l'approche
patrimoine du particuluer’, nous
recherchons pour assurer I'expan-
sion de notre réseau des conseillers
patrimoine en Vienne et en
Charente. . L
Poste/missions : Au sein de I'equi-
pe commerciale, vous prospectez et
développez un portefeuille client,
du particulier au TNS en passant
par le chef d'entreprise. \Vous vous
appuyez sur notre gamme de pro-
duits et sur nos méthodes d'ap-
proche pour vendre une solution
patrimoniale adaptee aux besoins
de chacun. Vous étes rattache, pour
la Vienne, au bureau du \Futu—_
roscope, et pour la Charente, a celui
d’Angouléme.

Contrat proposé : CDI.
Rémunération :

et a votre C
1 300 euros minimum garanti.

commerce/marketing.

de 3 ans dans la vente demandée.

Futuroscope cedex

]

Société : Adelux, SSLL (société de
service spécialiste Logiciel libre)
créée en 1999,

Poste/missions : Vous assurez le
poste d'administrateur systémes et
réseaux.

Contrat proposé : CDI.
Rémunération : A voir avec I'entre-
prise.

Rémunération

motivante liée & votre implication
performance -

Formation / profil : Vous avez un
niveau BAC+2 a BAC+4 vente/

Expérience souhaitee : Expérience

Contact : envoyer CV et lettre dge
motivation sous Réf.]_'l_1.4lQG_86 a
AGF Finance Conseil - Batiment
Antarés - Téléport 4 - 86960

Société : Leader francais de I'infor-
matisation des lieux touristiques,
IREC est présent en Europe et dans
le monde en tant que challenger
des plus grandes sociétés du sec-
teur. Notre force réside dans notre
produit Global Ticketing System et
dans notre compétence a organiser
les installations « clés en main ».
Poste/missions : Rattaché au
département formation, vous avez
en charge la mise en place des logi-
ciels sur les sites clients principale-
ment a I'étranger (Europe, Asie,
Amérique du sud, Afrique), le para-
métrage et la formation des utilisa-
teurs.Vous participez également a
la rédaction de la documentation.
Déplacements fréquents en France
et a I'étranger.

Contrat proposé : CDD puis CDI.
Lieu : Jaunay-Clan (86)/Paris (75).
Formation/profil : Vous étes ambi-
tieux, autonome, dynamique et étes
doté d'un excellent relationnel.
Votre sens du service et de I'écoute
vous permettra de réussir pleine-
ment dans cette fonction. Vous
maitrisez les logiciels de bureau-
tique Microsoft (Windows et Pack
Office). Vous parlez anglais cou-
ramment. La maitrise des langues
chinoise et/ou portugaise serait un
plus.

Formation/profil Connaissance
obligatoire de Linux et des logiciels
libres d’'une maniére générale.
Contact : envoyer CV et lettre de
motivation sous Réf.1902/CG86 a :
Adelux - @ 3 - Téléport 1 - Av. du
Futuroscope - 86360 Chasseneuil du
Poitou - Tél. : 05 49 49 71 90 -
Email: ouest@adelux.fr

gociété  Franchise nationale spéciali-

goctié/té - Softminders,

oste/missions : ['entre rise re-
g)rgsghe de;s, développeurs Jpava J2EE

Imentés.Prati i i
R Ique de Tlanglais
(C:on:rat proposé : CDI.
ontact : envoyer CV et lett

motivation sous Réf.1876/CGg96d§
SOFTMINDERS - Téléport 1 -

Arobase 3 - 86960
Chasseneuil, Futuroscope

Domaine d’activité Banque
/lmmobilier/Assurance/Relatmn
Client

Poste/missions : Vous aurez en
charge la prospection, les visites
des biens immobiliers, la vente, le
suivi des dossiers clients.

Contrat proposé : Contrat de pro-
fessionnalisation de 12 mois/CQP
Négociateur immobilier.

FS{KfAnrgnération : 55 a 100% du z¢ nseianemen +s et
Lieu : Cognac. ettre d nkSrmations

tact : envoyer CV et lettre de , .
otivation Sous Réf2009/CG86 2 GOMPIQ.mcn-I-mrcs
IDAIC - 17, rue Albir(\) éi%lgeer |IE FE’Sole sur
République 2 - 86000 POITIERS - :
ngpailz (g/nthia.grzeczka@|da|c.com WWW-‘GJ""sJ(‘O JOb.COM

sée dans le courtage en préts immobi-
liers. o

Poste/missions : Au sein d'une entre-
prise a taille humaine, votre mission
est de prospecter les agences immobi-
lieres afin de proposer a leurs clients
les financements immobiliers. En tant
que courtier en crédits, vous bénéficie-
rez d'une offre trés étendue en vue de
satisfaire chaque client. Dpte(e) d'une
expérience dans le domaine bancaire

LES OFFRES D'EMPLOI SUR LA TECHNOPOLE..
o ® o

Société : Crée en avril 2005, nous
travaillons exclusivement pour les
concessions automobiles (toutes
marques) du premier groupe de dis-
tribution de véhicules en Europe
auquel nous sommes rattachés.
Poste / missions : Prise de RV
(clientéle de professionnels et par-
ticuliers),  renouvellement de
contrats, opérations de télémarke-
ting, relation clientéle a distance
pour le réseau de distribution.
Contrat proposé : CDD a temps
complet évolutif vers un CDI.
Rémunération : 1 254 € brut +
prime sur objectifs — 35h.

Lieu : Futuroscope.

Contact : envoyer CV + lettre de
motivation sous Réf.667/CG86 a :
Call Services - Ingrid Antonelli - 1
avenue Thomas Edison - BP 70139
— 86961 Futuroscope cedex ou par
email : iantonelli@callservices.fr

ou immobilier, votre dynamisme et VoS
qualités relationnelles seront la clé de
votre réussite. Anglais lu/parlé/écrit
requis. )
Contrat propose :
d'essai.

CDI avec période

Rémunération : Fixe 1400 euros
brut + primes (pas de salaire
lafonné). _
Eontact ): Conseil général de la Vienne
- Pole Emploi - Téléport 1 - @1 -
86360 Chasseneuil du Portou.

Société : Carglass. Centre d'appels
basé & Poitiers sur le site du
Futuroscope, leader de la réparation
et du remplacement de vitrage
automobile en France.
Poste/missions : Vous aurez pour
mission de réceptionner les appels
dgs clients de toute la France
d'analyser leurs besoins et d’organi-y
Ser un rendez-vous avec un centre
Carglass dans les meilleurs délajs,
Remunerati'on : 1348 euros + 100
euros de prime d'assiduité + prime
variable attractive + tickets restay-
rant + mutuelle,
Formation / profil : Bon sens rela-
tionnel, bonne élocution et capaci-
te a convaincre requis.
Contact : envoyer CV par email
Sous Réf.1381/CG86 & : mterriot
@cg86.fr ou se présenter avec un
CV directement dans I'entreprise
pour un premier contact.

|
ociété : LaSer Contact, 1 400 per-
gonnes, développe d_epU|s_1998 son
expertise de la relation client.
Poste / missions : Vous orienterez
et conseillerez les clients pamg%-
liers et professionnels, vers les dif-
férents types de services Proposes.
Contrat propose : CDD de 6 mmsd
Rémunération : A partir de
55 euros + primes.
%igu : Chasseneuil—du,—Pmtouz _
Informations cqmplementalres :
Une formation a I’gnvwonnemen
client sera assurée afin de démarrer
cette activité dans les meilleures
itions.
%%?\qtlact : envoyer pV et lettre de
motivation sous Ref.l??OlCGSG a
Laser Contact - Service .re,crute-
ment - 6, poulevard Nicéphore
Niepce - BP 80210 - 86_963l
Futuroscope cedex - Email
futuroscope@|aserc0ntact.fr

ECHAGRAOLUEA = cANVIER 2007 = NUMERO 1 1
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Un espace web multifonctions

Peu connu du grand public, 'espace web de la Technopole (Téléport 1, @’I ) est ouvert aux entreprises et
aux demandeurs d’emploi qui souhaitent profiter de salles de réunion et d’ordinateurs reliés au haut-débit.

événements
publics, présentations
commerciales... Les PME
de la Technopole ne disposent
pas toutes de locaux leur permet-
tant deffectuer ce type d'opéra-
tions. Voila pourquoi le Conseil
général a créé I'espace web dans
le courant de I'année 2001. Un
local de 200 m? avec 15 postes en
réseau équipés d'écrans plats, un
vidéo projecteur, un écran de
projection, plusieurs impri-
mantes, un scanner et une salle
de réunion de 12 places. En résu-
mé, tout ce qu'il faut pour donner
une image moderne de son
entreprise a ses clients.
« Les entreprises du CEl viennent
régulierement pour recevoir des
clients», admet Sébastien
Lapierre, animateur de I'espace
web depuis mars 2002. Reste
que ce lieu multifonctions
n'est pas occupé a 100% par les
entreprises. Depuis 2005, le
Pole emploi du Conseil
général autorise les demandeurs
d’emploi a venir consulter le site

ormations,

apprécient ce service », ajoute
l'animateur.

Réservez!
Chaque jour, au moins deux a
trois personnes viennent ainsi
consulter leurs courriels, écrire
des lettres de motivation,
consulter les sites dediés a I'em-
ploi... A cdté de cette activité,
I'espace web sert également a
abriter des conférences de pres-
se ou encore a des formations
aux outils de bureautique.
Attention toutefois, le prét de
I'espace web n'est effectif que si
I'opération est gratuite pour les
clients.
Dans le cas contraire, la conven-
tion passée avec le Conseil
général n’est pas de méme natu-
re. Petit tuyau : réservez I'espace
web a l'avance. Le taux d'occu-
pation de cet outil « au service
des entreprises » croit de mois en
mois. « Les dirigeants se I'appro-
prient de plus en plus », confirme
Sébastien Lapierre.

AV.

futurojob.com,  rédiger un Renseignements

CV.. «Lla priorité va aux et réservations : Sébastien

entreprises, mais c'est vrai Lapierre au 05 49 49 42 44

que les demandeurs d’emploi slapierre@cg86.fr
wiite odit

Intelligence ainsi  découvert le Poitou-

@économigque et

délocalisations
La conférence annuelle du
Master intelligence économique
et communication stratégique
de I'Université de Poitiers se
déroulera le mardi 6 février dans
la salle des conseils de la prési-
dence. Elle portera sur « I'intelli-
gence économique, une arme
contre les délocalisations ».
Plusieurs experts de haut niveau
débattront sur ce théme : Olivier
Bouba Olga, maitre de confé-
rences a I'Université de Poitiers,
Jean-Luc Hannequin, directeur
délégué de la CCl de Rennes,
Pascal Lecamp, directeur régio-
nal du commerce extérieur...
Renseignements :
nicolas.moinet@wanadoo.fr

\éronigue Bertrand
récompenseée

Accompagnée par le CEl,
Véronique Bertrand a remporté
derniérement le concours régio-
nal Talents 2006 dans la catégo-
rie services. La jeune créatrice
dirige LEI (Lingua ex itinere), un
bureau de formations linguis-
tiques itinérantes destinées aux
visiteurs étrangers qui souhaitent
apprendre le francais. Ou com-
ment allier la découverte de
quatre régions frangaises et un
programme pédagogique de trois
heures de formation par jour. En
2006, les stagiaires de LEI ont

Charentes, le Périgord, les Pays
de la Loire et I'lle de France.

Contact :

Véronique Bertrand

au 05 49 49 64 47

Mliss France bat

des records

L'élection de Miss France au
Futuroscope le 9 décembre der-
nier marquera les esprits. Avec
plus de 11 millions de téléspecta-
teurs rivés sur leur écran de télé,
TF1 a battu tous les records. Bon
compte également pour le
Futuroscope, cité 13 fois a I'an-
tenne par I'inimitable Jean-Pierre
Foucault. Sans compter le repor-
tage sur les Miss se dandinant au
milieu des attractions. Le parc a
fait ses comptes : le temps d'an-
tenne qui lui a été alloué
au cours de la soirée équivaut a
458 000 euros !

Généreuses

Jogues Blanches

Les Toques Blanches ont été par-
ticuliérement généreuses vis-a-
vis du Téléthon. Les grands chefs
cuisiniers emmenés par Noél
Gutrin (Kadéliscope, Futuros-
cope) ont réuni 580 convives lors
de leur soirée de gala du
8 décembre dernier. Résultat : un
chéque de 14 000 euros a été
apporté a I'AFM le lendemain.
Chapeau !

—— LES PETITS NOUVEAUX

La cuve de demain

La mode de la récupération des eaux bat son plein. Hébergé au
CEl, Pierre Roux vient de créer un concept novateur.

Présentation.

50 ans, Pierre Roux vient

de créer la société Poitou

Polyester Etanchéité, qui
est hébergée au CEIl. Cet ancien
cadre commercial et dirigeant a
déposé un brevet pour « une
cuve de rétention des eaux plu-
viales ». Il cherche la a se démar-
quer des ven-
deurs de blocs
bétons  diffi-
ciles a caser
dans le jardin
d’'un particu-
lier. « Mon ob-
jectif est d'op-
timiser la ré-
tention d'eau
avec une cuve
de type pipeli-
ne capable de
capter jusqu'a
10 m* d'eau.
Cette cuve en
kit sera pra-
tique, légere et
plus facile a

installer », in-
dique le créa-
teur.

NUMERO 1 1

Pour I'heure, Pierre Roux peaufi-
ne son projet sous toutes les
coutures. Notamment le passage
des croquis sur papier a la phase
industrielle. Une phase qu'il
devrait sous-traiter pour mieux
«se concentrer sur la prospec-
tion commerciale ». Revendeurs

de piscines, pépiniéristes, archi-
tectes, sociétés spécialistes de
I'eau... PPE compte s’appuyer sur
ces partenaires pour commer-
cialiser ses cuves de nouvelle
génération.

Contact : 05 49 49 61 78
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—— MATIERE GRISE

Un labo au cceur de I'image

Le Laboratoire Signal Image Communications (Sic) de I'Université de Poitiers joue sur trois tableaux
distincts : 'informatique graphique, 'image couleur et les communications sans fil. Explications.

la rentrée 2006, le

Laboratoire SIC a ouvert

ses portes & une vingtaine
de profanes. Des « messieurs et
mesdames tout le monde » recru-
tés sur annonce et a qui les cher-
cheurs du labo (Sp2mi) ont fait
passer un test de vision. Ou plu-
tot plusieurs tests dans une salle
dite d'évaluation psycho-visuelle
normalisée. Comme chez I'oph-
talmo, ces observateurs devaient
répondre a des questions sur leur
perception d’images similaires
mais comportant des différences
de couleurs, de contrastes...
Dans cette salle quasi-unique en
France, une partie de I'équipe
dédiée aux « Images couleurs
dynamiques et statiques » est
ainsi a méme de tirer des conclu-
sions statistiques de ces expé-
riences. Objectif ? Paramétrer au
plus juste les supports de projec-
tion d'images. Voila pour I'aspect
«grand public ». Mais les activités
du laboratoire Signal Image com-
munication ne se limitent pas a
cela. « Il faut savoir que le déno-
minateur commun est I'image »,
indique Pascal Lienhardt, direc-
teur de cette « unité » de trois
équipes et de 70 personnes dont
35 permanents. De Il'acquisition

au traitement en passant par
I'analyse et la synthése d'images,
SIC couvre en effet tous les
champs possibles.

Collaborations
industrielles

En amont, les chercheurs du
laboratoire planchent également
sur la modélisation géométrique
et I'animation. De la recherche
fondamentale qui aboutit sou-
vent sur des applications trés
concrétes. L'archéologie, I'aéro-
nautique, [larchitecture ont
régulierement  besoin  des
modeles développés au sein de
SIC. Du reste, les collaborations
avec d'autres laboratoires du
site (LEA, LISI, LMS) et acteurs
publics (Institut francgais du
pétrole, Commissariat a I'énergie
atomique) se multiplient.

Le troisieme axe de travail du
SIC apporte, lui aussi, son lot de
contrats avec les industriels
(France Télécom en premier
lieu). Il s'agit des systemes de
communications sans fil. Les
recherches visent a comprendre
comment améliorer la qualité de
transmission des données par
'étude de la propagation
d’ondes électromagnétiques. En

La salle d’évaluation
psycho-visuelle
normalisée a accueilli
une vingtaine
d'observateurs

en septembre dernier.
En médaillon,

la modélisation

du Sp2mi.

extérieur comme en intérieur,

ou les contraintes ne sont pas
les mémes.

Arnault Varanne

Contact :

SIC — Tél. 05 49 49 65 67

www.sic.univ-poitiers.fr

Confiez
vOS travaux
de rédaction

de I’écriture

a des professionn

. Iagmez-m HIIE en ‘1 900...

Lo VEux

> Mise a jour de sites web

> Lettres d’information

> Communiqués et dossiers de presse
> Magazines de collectivites

> Plaquettes institutionnelles

> Scénarios de films d’entreprises

e
Parcours scénographiaV
05 49 87 32 33 - CHAMPNIERS (S6)
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e e

NET ET PRESSE-I
0549 49 47 31

info@np-i.fr « www.np-i.fr
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—— DANS LE RETRO 2006

JANVIER

Le géant chinois de la téléphonie,
ZTE, annonce son implantation
sur la Technopole. Objectif
avoué : se servir de la Vienne
comme dun tremplin vers
I'Europe de I'ouest et I'Afrique.

FEVRIER

-

L'ouverture du marché de I'éner-
gie profite indirectement aux
centres d'appels du site. L'un
d'entre eux, @t-Com (Téléport
1), se lance dans le bain avec une
quinzaine de télévendeurs.

MARS

Le 31 mars, le 2¢ Forum emploi 86
connait un succes incroyable :
83 entreprises exposantes et plus
de 2 750 visiteurs en une seule
journée !

La saison du Futuroscope démar-
re véritablement avec le lance-
ment en grande pompe de l'at-
traction Danse avec les Robots,
pilotée par Kamel Ouali. Miss
France 2006, Enzo, Enzo, Loana
et un aréopage de personnalités
font partie des premiers dan-
seurs.

MAI

Grisaille et fraicheur, un temps
idéal pour le 2¢ marathon du Fu-
turoscope. 800 courageux s'élan-
cent du parking avant de courir
42,195 km dans la campagne
poitevine. Le Kenyan John N'Geny
s'impose avec autorité en 2h22'26".

JUIN

Une premiére
ou presque ! Le
patron  d'lrec
(Chalembert)
fait partie de la
délégation offi-
cielle qui ac-
compagne
Jacques Chirac
en Amérique du
Sud. Il en revient avec « des
contacts a Rio et Sao Paulo » ainsi
que 'image d'un président de la
République « trés en forme et
combatif ».

JUILLET

Aprés seulement deux mois d’ac-
tivité, Carglass recrute déja a
tour de bras. En juillet, une
soixantaine de téléopérateurs
répondent déja aux clients du
leader européen du remplace-
ment et de la réparation de vitra-
ge automobile.

AOUT
Aprés la canicule de juillet, le
Futuroscope s'offre un mois

CEcHAnoPOLICAIN

d'aolt

encoura-
geant en E
termes de
visites.
L'arriére-
saison est
du méme
tonneau.

SEPTEMBRE

Comme en 2005, Francis Girault
réunit une centaine de chefs
d’entreprises, d'universitaires et
d’hommes politiques & I'occasion
du 2¢ Campus du développement
local.

OCTOBRE

Le Markethon fait courir

230 volontaires d’emploi d’entre-
prises en entreprises. Organisé
par le Péle emploi du Départe-

ment, I'opération permet a ces
volontaires de récolter 17 974 in-
tentions d’embauche.

NOVEMBRE
T

Apres ZTE et Carglass, LaSer Con-
tact annonce a son tour le recru-
tement de 200 salariés supplé-
mentaires en 2007. Objectif :
délester EDF du surcroit d'activi-
té lié a I'ouverture du marché de
I'énergie pour les particuliers en
2007.

DECEMBRE

I} L d

Comment ne pas finir sur les Miss
France ? Le 9, le Futuroscope met
les petits plats dans les grands en
accueillant 37 reines de beauté
et Genevieve de Fontenay. La
Picarde Rachel Legrain-Trapani
est sacrée Miss France 2007
devant des millions de paires
d'yeux (voir page 3). copyright : Société
Miss France-Endemol / Parc du Futuroscope.
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—  OUSEDIVERTIR?

Des Ingenieurs montes
sur rollers

L’association EnsmaRoller accueille tous ceux qui veulent s’essayer a la discipline.
Voire disputer des matchs de hockey. Avis aux amateurs.

e seul club de roller hockey

de la Vienne est base a

I’Ensma. Née en 2001,
cette association liée au Poitiers
étudiants club dispose d'une
équipe en Nationale 4. D'octobre
a mai, les futurs ingénieurs
s'amusent ainsi a taquiner le
palet dans le gymnase attenant
a I'école. « Nous nous entrainons
deux fois par semaine (NdIr :
mercredi et dimanche), les
matchs ont lieu le week-end »,
indiqgue Emmanuel Eburderie,
président d’EnsmaRoller. Faute
de salle adaptée, les Dragons
-c’'est le surnom de I'équipe-
jouent donc tous leurs matchs...
a I'extérieur.
Qu’a cela ne tienne, les Dragons
portent haut les couleurs de leur
école. A la mi-saison, ils poin-
tent a la 2¢ place du classement
derriere les Diables Rouges de
Briard mais loin devant les
Apaches, les RhinoFéroces, les
Piranhas et les Nordiks. « Cette
saison, on s’en sort bien ! »,
admet Kiém Vadee, défenseur de
I'équipe. Il faut dire que I'équipe
recoit régulierement le renfort
des anciens et notamment du
fondateur de l'association, Luc
Boutin. L'ex-Ensmatique a déja
inscrit la bagatelle de 8 buts.

Initiez-vous !
Mais I'EnsmaRoller ne compte
pas que des virtuoses de la cros-

Les Dragons de Poitiers évoluent en N4 et pointent & la deuxieme place du championnat.

se. Aux cotés de Kiem le
Magnifique, No Panic et Faboo,
I'EnsmaRoller compte des pro-
fanes juste attirés par le plaisir
de la glisse. « Au total, nous
sommes 32 licenciés dont la plu-
part ne font que du roller »,
indiqgue Emmanuel Eburderie. Les
cours ont lieu le samedi matin,
dans le gymnase de I'école.
D'ailleurs, le président invite
« tous ceux qui veulent essayer »

—— CLINDCEIL

a venir grossir les rangs.

Rien de plus facile d’autant que
le club préte une partie du maté-
riel de protection en échange
d'une faible cotisation et d’'une
assurance responsabilité civile.
« Nous assurons les cours, I'am-
biance est bon enfant, rassure
I'étudiant. Dés que les beaux
jours arrivent et dans la mesure
du possible, le club essaie d’orga-
niser des sorties : arpenter les

pistes cyclables et découvrir les
paysages de la Vienne ou pique-
niquer sur les bords du lac de
Saint-Cyr en passant par le che-
min des écoliers, tout est possible
aroller!'»

AV.

> Renseignements :
Emmanuel Eburderie
au 06 17 87 19 29
ou roller@ensma.fr
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TOUTE L'EQUIFE DU TECHNOPOLITAIN VOUS SOUHAITE UNE BONNE ANNEE /
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20-21 janvier
Salon de la brocante au Palais
des congres.

23-26 janvier
Conférence European Space
Observatory au Palais des
congres.

25 janvier
Réunion pléniere des
Entrepreneurs du Futur,
12h-14h au Novotel.

6 février
Conférence du Master
intelligence économique.

10 février
Lancement de la nouvelle
saison du Futuroscope.

15 février
3¢ Forum emploi 86 au Palais
des congrés du Futuroscope.

17 février
Convention de I'lAE de Poitiers
au Palais des congres.

21-24 mars
Tournoi des Grandes écoles
aéronautiques
sur la Technopole.

27 mai
3* marathon du Futuroscope
Haut-Poitou.

Recevez le
Technopolitain

Vous appréciez le
Technopolitain ? Vous n'avez
pas toujours la possibilité de
vous procurer I'édition papier ?
Pas de probléme, transmettez-
nous vos coordonnées
électroniques a I'adresse
redaction@technopolitain.com
et nous vous enverrons chaque
mois le Technopolitain au
format PDF. Si vous souhaitez
recevoir le Technopolitain par
courrier, il vous suffit de nous
envoyer un chéque de 10 €

a l'ordre de Net et Presse-i,
correspondant aux frais
d'affranchissement pour

10 numéros. Sur papier libre,
merci d’indiquer vos noms

et coordonnées exactes.
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Le nouvel actionnariat du parc

eCHNOPOLITAIN

—— LES COULISSES DU FUTUROSCOPRPE

L’'assemblée générale extraordinaire de la SEML Futuroscope a entériné l'arrivée de trois nouveaux
actionnaires dans le capital du parc : la Caisse des déepbts, Unibail et |. Parks. Coup de projecteur sur ces
trois géants aux desseins différents.

l'aune de souffler ses

20 bougies, le Futuros-

cope vient de boucler
I’entrée dans son capital de deux
nouveaux actionnaires (Unibail,
I. Parks) et la montée en puis-
sance d'un troisieme (La Caisse
des dépots). « C'est un signal fort
pour les années a venir », assure
Alain  Fouché, président du
Conseil général. Et le signe que
le Futuroscope est « de nouveau
attractif ». Aprés le rachat des
parts détenues par le Conseil
régional, la Caisse des dépots
devient mécaniquement le
deuxiéme actionnaire de la
Société d'exploitation mixte
locale avec 21,6% des parts, loin
derriére le Département (67%).
Autant dire que [linstitution
financiére publique est loin de
faire de la figuration. Gil
Vauquelin tient toutefois a clari-
fier les choses. « Notre participa-
tion dans le capital du
Futuroscope s'inscrit dans une
logique de développement local
et d'intérét général. Nous ne
sommes pas la seulement pour
gagner de l'argent... », admet le
directeur régional de la Caisse.
D'ailleurs, l'intéressé n’exclut
pas de « céder les parts rachetées
a la Région si une opportunité se
présente et qu'un consensus se
dégage ». Avis aux investisseurs.

Les clés dumonde

Quoi que plus symbolique (6%),
la participation d’'Unibail dans la
relance du Futuroscope s'inscrit,

PROJET

n attendant d'ériger

elle, dans une logique de syner-
gies. Avec un patrimoine évalué
a 8,6 milliards d'euros, ce grou-
pe leader mondial dans I'organi-
sation de congrés-expositions et
d’immobilier d’entreprises peut
bien entendu largement renfor-
cer les positions du Palais des

Le pavillon Cyberworld fera-t-il partie du voyage a Montréal ? Mystere.. Ce que I'on sait en revanche,
c'est que la présence du Futuroscope a I'étranger ne tient plus du virtuel.

congrés  du  Futuroscope.
« Heureux hasard »,  Unibail
détient la société Exposium, n°1
francais dans Il'organisation de
salons professionnels avec plus
de 100 manifestations par an.

Enfin, le plus petit actionnaire
du parc -I. Parks, 1,5%- pourrait

paradoxalement étre celui qui
ouvre les portes du monde au
Futuroscope (voir ci-contre).
« L'arrivée de cet actionnaire
s'inscrit dans une véritable dyna-
mique de développement a l'in-
ternational », estime Dominique
Hummel. En se projetant un peu,

on peut imaginer sans mal
qu’l. Parks sera un candidat
sérieux au rachat des parts du
groupe Amaury (3,5%) a la ren-
trée 2007. D'ici 13, le Futuros-
cope aura peut-étre déja traver-
sé I'Atlantique...

Arnault Varanne

un espaces de détente...

et quelques

Montreal, deuxieme
patrie du Futuroscope

L’'ancien aéroport Mirabel de Montréal va s’offrir une seconde vie
en 2009. Et le nouvel actionnaire du Futuroscope est justement
chargé de le transformer en parc de loisirs géant.

dent du Directoire. Quoi qu'il en

Futuroscope bis en Chine -

Shenzen tient toujours la
corde-, la direction du parc se
réjouit de la proposition du
consortium |. Parks-Oger Interna-
tional. Un groupe qui vient de
remporter I'appel d'offres du
réaménagement de [I'aéroport
Mirabel de Montréal en vaste
espace ludique. Dans ces 100 000
metres carrés de halls couverts, on
trouvera péle-méle un aquarium
géant, une plage a vagues, des

pavillons du Futuroscope ? «Le
consortium nous a demandé de for-
muler des propositions pour repi-
quer des contenus existants du
Futuroscope tout en les adaptant »,
précise Dominique Hummel.

En clair, une dizaine de pavillons
du parc pourraient voir le jour
outre-Atlantique d'ici 2009. Reste
a connaitre le degré d’implication
des équipes actuelles dans I'affai-
re. « Difficile a dire car ce partena-
riat est naissant », répond le prési-

soit, l'intéressé parle de « vraie
source de revenus pour le Futu-
roscope ». L'étude de préfiguration
commandée par |. Parks est
d'ailleurs rémunérée.

« Le Futuroscope a une vraie carte a
jouer a l'international », assure
Gilles Assouline, co-dirigeant
d’l. Parks. Qui vante également « le
savoir-faire francais » en matiéere
de parcs de loisirs. L'enveloppe
financiére du projet « Réveport »
s'éléve a 200 millions d’euros.

Gilles Assouline est persuadé que « le Futuroscope
a une vraie carte a jouer a I'international ».
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